PODER JUDICIARIO FEDERAL
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12 REGIAO

PREGAO ELETRONICO N° 90019/2026
Processo n°® 2105/2026

CONTRATANTE (UASG)
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12 REGIAO (080009)

OBJETO

Aquisicao de equipamentos de inspecao de bagagens por raios-X
mediante procedimento licitatorio PREGAO para SISTEMA DE
REGISTRO DE PRECOS, na forma da Lei n® 14.133/21 e Decreto n°
11.462/2023.

VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO
R$ 682.686,05

DATA DA SESSAO PUBLICA
Dia 06/07/2026 as 10 h (horario de Brasilia)

CRITERIO DE JULGAMENTO:
Menor preco

MODO DE DISPUTA:
Aberto

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS
NAO

EXIGENCIA DE AMOSTRAS
NAO
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PODER JUDICIARIO FEDERAL
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12 REGIAO

PREGAO ELETRONICO n° 90019/2026

Processo n° 2105/2026

A UNIAO, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12 REGIAO,
através de seu Pregoeiro, instituido pela Portaria n® 115/2026 da Presidéncia desta Corte,
comunica aos interessados a realizagdo de procedimento licitatorio para registro de precos,
na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, nos termos da Lei n° 14.133 de 1° de
abril de 2021, do Decreto n° 11.462, de 31 de margo de 2023 e demais legislagao aplicavel
e, ainda, de acordo com as condi¢des estabelecidas neste Edital.

|-DO OBJETO

1.1 A presente licitagdo tem por objeto a AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE INSPECAO
DE BAGAGENS POR RAIOS-X, mediante procedimento licitatéorio PREGAO para
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS, conforme condigdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas no Termo de Referéncia, parte integrante deste Edital.

1.1.1 A licitacdo sera realizada em unico item.

1.2 Em caso de discordancia existente entre as especificagées do objeto descritas no
Sistema Compras.Gov (CATMAT) e as constantes deste Edital, prevalecerao as
ultimas.

1.3 Nao sera admitida a adesao a Ata de Registro de Pre¢os decorrente deste pregao,
conforme justificativa da equipe de planejamento da contratagao nos autos do
processo administrativo.

1.4 A despesa com esta contratagdo correra durante o presente exercicio a conta da
seguinte dotagdo orgamentaria: Programa de Trabalho n° 02.122.0033.4256.0033, Item n°
44.90.52 do Orgamento Geral da Uniao.

1.5 Fazem parte deste edital:

- Termo de Referéncia;

- Anexo | — Modelo de Apresentacio de Proposta Comercial;

- Anexo Il - Modelo de Declaragédo Ref. Resolugédo N° 07/05 Do Conselho Nacional de
Justica.

- Anexo lll - Minuta da Ata de Registro de Pregos

- Minuta do contrato

Il — DO REGISTRO DE PRECOS
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2.1 As regras referentes aos 6rgaos gerenciador e participantes, bem como a eventuais
adesdes s&o as que constam da minuta de Ata de Registro de Precos.

Il - DA REFERENCIA DE TEMPO

3.1 Todas as referéncias de tempo no Edital, no Aviso e durante a Sessdo Publica
observarao obrigatoriamente o horario de Brasilia-DF e, dessa forma, serao registradas no
sistema eletrénico e na documentacéo relativa ao certame.

IV — DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO E CREDENCIAMENTO

4.1 Poderdao participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente
credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no
Sistema de Compras do Governo Federal (www.gov.br/compras), por meio de Certificado
Digital conferido pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP — Brasil.

411 O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes
efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances,
inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a
responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgao ou entidade promotora da licitagdo
por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por
terceiros.

4.2 E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos
Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos orgaos
responsaveis pela informagao, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteragao
dos registros tao logo identifique incorre¢cao ou aqueles se tornem desatualizados.

4.3 A obtencao do beneficio dos artigos 42 a 49 da Lei Complementar n° 123/06 fica limitada
as microempresas e as empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de realizagao
da licitacdo, ainda ndo tenham celebrado contratos com a Administracdo Publica cujos
valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento
como empresa de pequeno porte.

4.4 Nao poderao participar da presente licitacao, direta ou indiretamente:
a) os licitantes que ndo atendam as condicbes deste Edital e seus anexos;

b) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a licitagdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ele
relacionados;

c) empresa, isoladamente ou em consoércio, responsavel pela elaboracdo do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente,
gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com
direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitacdo versar sobre
servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;
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c.1) equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do
mesmo grupo econdmico;

d) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de
participar da licitagdo em decorréncia de sancéo que lhe foi imposta;

d.1) aplica-se esta vedagdo também ao licitante que atue em substituicdo a outra
pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangéo a ela aplicada,
inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o
ilicito ou a utilizacao fraudulenta da personalidade juridica do licitante;

e) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente deste TRT 1% Regido ou com agente publico que
desempenhe funcdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que
deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau;

f) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°® 6.404, de 15
de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

g) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagao deste Edital,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragao de trabalho
infantil, por submissdo de trabalhadores a condicbes analogas as de escravo ou por
contratagdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagao trabalhista;

h) pessoa juridica que tenha em seu quadro societario conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos
magistrados ocupantes de cargos de diregao ou no exercicio de fungdes administrativas,
assim como de servidores ocupantes de cargos de diregdo, chefia e assessoramento
vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da area
encarregada da licitagao, em atendimento ao disposto no artigo 2°, inciso VI, da Resolugao
N° 07/2005 do Conselho Nacional de Justica;

i) Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP, atuando nesta
condigdo, em observancia ao entendimento fixado no Acordao n° 746/2014 - Plenario do
TCU;

i) nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugdo do
contrato agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as
situagcdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do
cargo ou emprego, nos termos da legislagao que disciplina a matéria, conforme § 1° do art.
9° da Lei n.° 14.133, de 2021;

4.5 A critério da Administragdo e exclusivamente a seu servigo, o autor dos projetos e a
empresa a que se referem as alineas “b” e “c” do subitem anterior poderdo participar no
apoio das atividades de planejamento da contratacdo, de execucdo da licitacdo ou de
gestdo do contrato, desde que sob supervisao exclusiva de agentes publicos do 6rgao ou

entidade.
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4.6 O disposto nas alineas “b” e “c” do subitem 4.4 n&o impede a licitacdo ou a contratacao
de servigo que inclua como encargo do contratado a elaboragdo do projeto basico e do
projeto executivo, nas contratagdes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes
de execucéo.

4.7 A vedacgdo de que trata a alinea “j” do subitem 4.4 estende-se a terceiro que auxilie a
condugédo da contratagdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional
especializado ou funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

V — DO ENVIO ELETRONICO DA PROPOSTA

5.1 Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta
com o preco ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste
Edital, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessao publica.

5.2 Na presente licitagdo, a fase de habilitacdo sucedera as fases de apresentacdo de
propostas e lances e de julgamento.

5.3 O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico,
dos seguintes campos:

a) valor UNITARIO do item;
b) Marca/Fabricante;
¢) Modelo/Versao.

5.3.1 O licitante NAO podera oferecer proposta em quantitativo inferior ao
maximo previsto para contratagao.

5.4 Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execugao do objeto.

5.5 Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteragdo, sob alegacgao de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

5.6 Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos
da empresa nos ultimos doze meses.

5.7 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo
retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

5.8 A apresentagao das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢oes
nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o
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proponente 0 compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de
fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades
e qualidades adequadas a perfeita execugao contratual, promovendo, quando requerido,
sua substitui¢ao.

5.9 O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data
de sua apresentacao.

5.10 Até a abertura da sessdo, os licitantes poderado retirar ou substituir a proposta
cadastrada ou, na hipétese de a fase de habilitagdo anteceder as fases de apresentagao de
propostas e lances e de julgamento, os documentos de habilitagdo anteriormente inseridos
no sistema.

5.10.1 Iniciada a sessao publica, ndo serdo admitidas solicitacbes de
desisténcia de proposta.

5.11 No ato de envio das propostas, os licitantes deverao efetuar as seguintes declaracdes,
de forma eletrdnica, em campo préprio do sistema Compras.gov:

a) que esta ciente e concorda com as condigbes contidas no Edital e seus anexos,
bem como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas
leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e
que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento
convocatorio;

b) que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
nao emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituicao;

€) que nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forcado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 1° e no
inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal,

d) que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas;

e) que cumpre as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei para aprendiz,
bem como as reservas de cargos previstas em outras normas especificas, quando
cabiveis.

5.11.1 O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em
campo proprio do sistema eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no
artigo 16, da Lei n°® 14.133, de 2021.
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5.11.2 O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno
porte ou sociedade cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema
eletronico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar
n° 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em
seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de
2021.

5.12 A declaracéo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos e exigéncias estabelecidos
nos subitens acima sujeitara o licitante as san¢des previstas neste Edital.

5.13 A apresentacao da proposta implica a aceitagdao plena e total das condig¢oes
deste Edital e seus anexos.

VI - DA SESSAO PUBLICA

6.1 A abertura da sessao publica deste Pregao, conduzida pelo Pregoeiro, ocorrera na data
€ na hora indicadas no preambulo deste Edital, no Sistema de Compras do Governo Federal
(www.gov.br/compras).

6.2 Durante a sessdo publica, a comunicagao entre o Pregoeiro e os licitantes ocorrera
mediante troca de mensagens, em campo proprio do sistema eletrénico (“chat”).

6.3 Cabe ao licitante acompanhar as operagbes no sistema eletronico durante a sessao
publica do Pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante
da inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo sistema ou de sua desconexao.

6.3.1 O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio de
acesso.

6.4 Se ocorrer a desconexdo do Pregoeiro no decorrer da etapa de lances, e o sistema
eletrénico permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem
prejuizo dos atos realizados.

6.5 No caso de a desconexao do Pregoeiro persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos,
a sessdo do Pregdo sera suspensa automaticamente e tera reinicio somente apods
decorridas 24 (vinte e quatro) horas da comunicagao expressa do fato aos participantes no
sitio www.gov.br/compras.

6.6 O Pregoeiro podera suspender a sesséo publica do certame, justificando, no “chat”, os
motivos da suspensdo e informando a data e o horario previstos para a reabertura da
sessdo.

VIl — DA CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

7.1 Em sede de verificagdo de conformidade formal das ofertas cadastradas, o Pregoeiro
verificara as propostas apresentadas, desclassificando, motivadamente, aquelas que
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estiverem em manifesta desconformidade com o Edital ou cujos valores ofertados
configurarem pregos simbodlicos, irrisérios ou com presungdes absolutas de inexequibilidade.

7.1.1 Serdo também desclassificadas as propostas quando as informacodes

registradas na descrigdo do objeto evidenciarem, de forma flagrante, a identificagdo do
licitante.

7.2 A desclassificagcdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

7.3 O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente
estas participardo da fase de lances.

Viii - DA ETAPA DE LANCES

8.1 Aberta a etapa competitiva, os licitantes classificados poderdo encaminhar lances
sucessivos, exclusivamente por meio do sistema eletronico, sendo imediatamente
informados do horario e do valor consignados no registro de cada lance.

8.1.1 Os lances deverao ser ofertados pelo VALOR UNITARIO do item.

8.2 O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema.

8.3 Durante o transcurso da sessao, os licitantes serao informados, em tempo real, do valor
do menor lance registrado, mantendo-se em sigilo a identificacao do ofertante.

8.4 Os lances apresentados e levados em consideragao para efeito de julgamento serdo de
exclusiva e total responsabilidade do licitante, ndo Ihe cabendo o direito de pleitear qualquer
alteracéo.

8.5 Nao serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar, assim como nao serao aceitos lances com mais
de duas casas decimais, os quais serao cancelados.

8.6 Caso o licitante nao apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

8.7 O intervalo minimo de diferenga de valores ou percentuais entre os lances, que incidira
tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relagdo a proposta que cobrir a
melhor oferta devera ser de R$ 20,00. (vinte Reais).

8.8 O licitante podera, uma unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de 15
(quinze) segundos apds o registro no sistema, na hipétese de lance inconsistente ou
inexequivel.

8.9 Sera adotado o MODO DE DISPUTA ABERTO, observando-se as disposi¢coes da
Instrucao Normativa SEGES N° 73, de 30 de setembro de 2022.
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8.10 Definida a melhor proposta, se a diferenga em relagao a proposta classificada em
segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o Pregoeiro, auxiliado pela
equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicao das
demais colocagoes.

8.11 Apds o reinicio previsto no subitem supra, os licitantes serdo convocados para
apresentar lances intermediarios.

8.12 Em relacdao a itens nao exclusivos para participacao de microempresas e
empresas de pequeno porte, aplicam-se as disposi¢gdes constantes dos artigos 44 e
45 da Lei Complementar n° 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n° 8.538, de
2015.

8.12.1 Nessas condicdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno
porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou
melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

8.12.2 A melhor classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de
encaminhar uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da
primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apos a
comunicagao automatica para tanto.

8.12.3 Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada
desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocados os demais licitantes
microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5%
(cinco por cento), na ordem de classificagdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo
estabelecido no subitem anterior.

8.12.4 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens
anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro
podera apresentar melhor oferta.

8.13 S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre
lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

8.14 Para o fim de desempate das propostas ou lances, nos termos do subitem anterior,
serao aplicados os critérios previstos no artigo 60, da Lei 14.133/21 e, persistindo o empate,
podera ser realizado sorteio.

IX — DO CRITERIO DE JULGAMENTO

9.1 — O critério de julgamento adotado sera o de menor prego.

X — DA NEGOCIACAO
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10.1 Apds o encerramento da etapa de lances da sessao publica, o Pregoeiro podera
negociar condigbes mais vantajosas com o licitante mais bem classificado, observado o
critério de julgamento e o valor estimado para a contratacéo.

10.2 A negociacao podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificagdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a
negociacao, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do precgo
maximo definido pela Administragéo.

10.3 A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes e o resultado sera divulgado a todos, bem como juntado aos autos do
processo licitatorio.

Xl — DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

11.1 Encerrada a etapa de negociagéo, o Pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente
classificado em primeiro lugar atende as condi¢cbes de participacdo no certame, conforme
previsto no art. 14, da Lei n°® 14.133/2021, legislagao correlata e no subitem 4.4 do Edital,
especialmente quanto a existéncia de sangdo que impega a participagdo no certame ou a
futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidbneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis);

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-
Geral da Uniéo (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

d) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar_requerido.php)

e) Lista de Inidbneos e o Cadastro Integrado de Condenagdes por llicitos
Administrativos - CADICON, mantidos pelo Tribunal de Contas da Unido —
TCU.

11.2 Para a consulta de licitantes pessoa juridica podera haver a substituicdo das consultas
das alineas “b”, “c”’, “d” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU
(https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/).

11.3 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de
seu socio majoritario, por forgca da vedagao de que trata o artigo 12, da Lei n° 8.429, de
1992.

11.4 Caso conste na Consulta “Situacdo do Fornecedor” do SICAF, a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro diligenciaré para verificar se houve fraude por
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parte das empresas apontadas no respectivo Relatério. (IN SEGES n° 3/2018, art. 29,
caput).

11.4.1 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas
de fornecimento similares, dentre outros. (IN SEGES n° 3/2018, art. 29, §1°).

11.4.2 O licitante sera convocado para manifestacdo, previamente a uma eventual
desclassificacdo. (IN SEGES n° 3/2018, art. 29, §2°).

11.4.3 Constatada a existéncia de sangao, o licitante sera reputado inabilitado, por
falta de condigao de participacao.

11.5 Caso atendidas as condigées de participacao, sera iniciado o procedimento de
julgamento da proposta.

11.6 Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de
algum tratamento favorecido as ME/EPPs, o Pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio, em
conformidade com os subitens 4.3 e 5.11.2 deste Edital.

11.7 Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o Pregoeiro solicitara, do
licitante classificado em primeiro lugar, o envio da proposta de pregos formatada de acordo
com o MODELO DO ANEXO I, adequada ao ultimo lance ofertado, e porventura negociado,
por meio de campo proprio do sistema.

11.7.1 No ato de preenchimento da proposta, o licitante devera abster-se de
indicar faixa de valores ou utilizar expressées que nao permitam a identificacao
precisa do produto, tais como: no minimo, no maximo, aproximadamente, etc.

11.7.2 Em caso de problemas técnicos ou operacionais que inviabilizem o envio da
proposta pelo sistema, sera admitido o envio do respectivo arquivo para o e-mail
pregao.eletronico@trt1.jus.br, devendo o Pregoeiro, nessa hipotese, informar no “chat’ a
data e o horario do recebimento e disponibilizar o conteudo para os demais licitantes
interessados.

11.7.3 O prazo para envio da proposta € de 2 (duas) horas a contar da convocagao
pelo sistema, podendo tal prazo ser prorrogado motivadamente pelo Pregoeiro a depender
das circunstancias ou, havendo justo motivo, mediante solicitagdo formal de prorrogacao por
parte do licitante.

11.8 Em caso de néo envio da proposta no prazo indicado ou expirada eventual prorrogagéo
concedida pelo Pregoeiro, o licitante sera desclassificado e sujeitar-se-a as sangdes
previstas neste Edital.

11.9 O Pregoeiro podera solicitar a apresentagao de folders, catalogos, prospectos, manuais
e outros materiais de divulgagao que facilitem a analise dos produtos ofertados.

11.10 Juntamente com a proposta comercial, o licitante devera encaminhar, no prazo
estabelecido no subitem 11.7.3, DECLARACAO de que a empresa cumpre os critérios
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e praticas de sustentabilidade aplicaveis a contratacdo, conforme subitem 3.9 do
Termo de Referéncia.

11.10 Caso o Termo de Referéncia exija a apresentagdo de amostra, o licitante classificado
em primeiro lugar devera apresenta-la, conforme disciplinado no aludido Documento de
Referéncia, sob pena de NAO aceitacao da proposta.

11.10.1 No caso de nao haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem
justificativa aceita pelo Pregoeiro, ou havendo entrega de amostra fora das especificagdes
previstas neste Edital, a proposta do licitante sera recusada, podendo ainda acarretar
sangdes na forma do subitem XIX.

11.11 A proposta sera desclassificada quando:

a) contiver vicios insanaveis;
b) nao obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;
c) apresentar precos inexequiveis ou permanecer acima do preco maximo

definido para a contratagao;

d) ndo tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administracao;

e) apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou
seus anexos, desde que insanavel.

11.12 O Pregoeiro examinara a proposta mais bem classificada quanto a compatibilidade
com as especificagdes técnicas estabelecidas no Edital e quanto ao preco ofertado, que nao
podera ser superior ao valor estimado pela Administragao.

11.12.1 O Pregoeiro podera promover diligéncia destinada a embasar sua decisao
no que tange ao julgamento da melhor proposta, admitindo a complementacdo de
informacdes e a juntada posterior de documentos complementares a proposta.

11.12.2 Havendo falhas na proposta, o Pregoeiro devera empreender diligéncias
para a sua corregao e/ou saneamento, de modo que a desclassificagcdo da proposta
somente sera cabivel se os vicios porventura existentes forem insanaveis, observando-se,
para tanto, o disposto no inciso lll do art. 12, da Lei n° 14.133/2022.

11.12.3 Se houver indicios de inexequibilidade relativa da proposta, o Pregoeiro
devera assegurar ao licitante a oportunidade de demonstracdo e comprovagdo da
viabilidade financeira e econdmica da oferta aplicando-se, no que couber, o art. 34, da
Instrucdo Normativa n° 73/22 da SEGES/ME.

11.13 Se a proposta for desclassificada, sera examinada aquela subsequente e, assim
sucessivamente, na ordem de classificagao.
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11.14 Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, se iniciara a fase de
habilitacdo, observado o disposto no Capitulo XII.

Xll — DA FASE DE HABILITACAO

12.1 A habilitacao dos licitantes sera verificada por meio do SICAF, Nivel | ao VI do
Cadastro de Pessoa Juridica, e da documentacao especificada neste Edital.

12.1.1 Caso expire a validade dos documentos registrados no SICAF referentes
aos Niveis lll, IV e VI, os licitantes deverao apresentar documentagiao complementar, a
fim de suprir tais exigéncias, observado em relagao as empresas enquadradas como
ME/EPP o disposto no art. 43, §1°, da Lei Complementar n° 123/2006.

12.2 DOCUMENTOS DE HABILITAGAO JURIDICA:

12.2.1 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por
forca de lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o territério nacional;

12.2.2 Empresario individual: inscricio no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

12.2.3 Microempreendedor Individual — MEIl: Certificado da Condicédo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagao ficara condicionada a verificagao da
autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

12.2.4 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou
sociedade identificada empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatoério de seus administradores;

12.2.5 Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de
funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta
Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instru¢ao Normativa
DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020;

12.2.6 Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada do documento comprobatério de
seus administradores;

12.2.7 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigao
do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacao no Registro onde tem sede a matriz;
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12.2.8 Sociedade cooperativa: ata de fundacao e estatuto social em vigor, com a
ata da assembleia que a aprovou, devidamente arquivada na Junta Comercial ou inscrita no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o
art. 107, da Lei n® 5.764, de 1971;

12.2.9 Os documentos acima deverdao estar acompanhados de todas as
alteragoes ou da consolidagao respectiva.

12.2.10 Estando o documento de habilitagao juridica desacompanhado das
respectivas alteragoes / consolidagao ou, ainda, da documentagao comprobatoéria dos
seus administradores, o Pregoeiro diligenciara, solicitando ao licitante através do
campo de “ANEXOS” do sistema, o envio no prazo de 2 (duas) horas a contar da
solicitacao.

12.2.11 Em caso de problemas técnicos ou operacionais que inviabilizem o envio
pelo sistema, sera admitido o encaminhamento dos respectivos documentos para o e-mail
pregao.eletronico@trt1.jus.br, devendo o Pregoeiro, nessa hipotese, informar no “chat’ a
data e o horario do recebimento e disponibilizar o conteudo para os demais licitantes
interessados.

12.212 Para fins de habilitagcdo juridica, o Pregoeiro verificara a
compatibilidade entre o objeto do certame e as atividades previstas como “objeto
social” no ato constitutivo das licitantes, conforme natureza da pessoa juridica.

12.3 DOCUMENTOS DE REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

12.3.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

12.3.2 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentagao de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751,
de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional;

12.3.3 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
(FGTS);

12.3.4 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943 (CNDT);
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12.3.5 Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal,
relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

12.3.6 Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e/ou Municipal do domicilio
ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

12.3.6.1 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou
municipais relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condigdo mediante a
apresentagdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

12.3.7 Caso nao estejam digitalmente disponiveis no SICAF e/ou diante da
expiragdo de sua validade, os documentos relativos a regularidade fiscal, social e
trabalhista poderao ser consultados nos sitios oficiais na internet pelo Pregoeiro, que
emitira as respectivas certiddes, a fim de obter as informagdes necessarias a habilitacdo
do licitante.

12.3.8 Para fins de habilitagdo, a verificagdo pelo 6érgdo promotor do certame nos
portais oficiais de 6rgaos e entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova.

12.4 DOCUMENTOS DE QUALIFICAGAO TECNICA:

12.4.1 Devera ser apresentada pela empresa arrematante a sequinte
documentacao:

a) Comprovacao de registro da empresa e de seu responsavel técnico junto a
Comissdo Nacional de Energia Nuclear — CNEN que os autorize a realizar atividades
relacionadas a instalagdo e operacao de equipamentos emissores de radiacao
ionizante, conforme Norma CNEN NN-6.02.

b) Comprovagao de que os equipamentos devem estar de acordo com as
normas estabelecidas pela Comissao Nacional de Energia Nuclear (CNEN),
especialmente quanto a Licenga de Importagcao e a Isencao de Requisitos de Protecao
Radiolégica, de acordo com a Posi¢cao Regulatéria 3.01:2011 (Critérios de Exclusao
Isengdo e Dispensa de Requisitos de Prote¢cao Radiolégica) da Norma CNEN NN 3.01
“Diretrizes Basicas de Protecao Radiolégica” ou norma posterior que a substitua;

c¢) Comprovagao de que, em caso de vazamento de radiagao, devera ser menor
ou igual a 1 pSv, a uma distancia de 10 cm de qualquer superficie acessivel do
aparelho, mediante laudo técnico assinado por profissional de radioprotecao
credenciado pela CNEN.

12.4.2 A arrematante, se julgar necessario, podera apresentar copias de
contratos, declaragoes ou outros documentos idoneos para
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comprovacao/complementagcdo das informagdes e qualificagcoes que, pelos
atestados, pretende demonstrar.

12.4.3 Os documentos exigidos poderdao ser analisados pela unidade
técnica para emissao de parecer técnico em eventual diligéncia instaurada
pelo pregoeiro, o qual podera considera-lo no julgamento da habilitagao.

12.4.4 A Contratante podera promover visita as dependéncias da
arrematante e consulta as entidades competentes, a fim de comprovar a
exatidao das informagoes contidas nos documentos requeridos.

12.5 OUTROS DOCUMENTOS:

12.5.1 O licitante devera preencher em campo proprio do sistema, sob pena de
inabilitacao:

a) declaragdo de que atende aos requisitos de habilitagdo, e o declarante
respondera pela veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei (art. 63, |, da
Lei n® 14.133/2021);

b) declaragdo de que nio possui em seu quadro de pessoal empregado menor
de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, ou menor de 16
(dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condigéo de aprendiz, a partir de 14
(quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicao Federal;

c) declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa
com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras
normas especificas. (art. 63, IV Lei 14.133/21);

d) declaracdo de que suas propostas econémicas compreendem a integralidade
dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituigao
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengbes coletivas de
trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das
propostas. (art. 63, §1°, da Lei 14.133/21).

12.6 Se nao_estiverem digitalmente disponiveis no SICAF, os documentos de
habilitacdo exigidos neste Edital deverdo ser encaminhados por meio do sistema
Compras.gov, através do campo “ANEXOS”, no prazo de 2 (duas) horas a contar da
convocacao efetuada no “chat”, podendo tal prazo ser prorrogado motivadamente pelo
Pregoeiro a depender das circunstancias ou, havendo justo motivo, mediante solicitacio
formal de prorrogacio por parte do licitante.

12.6.1 Em caso de problemas técnicos ou operacionais que inviabilizem o envio pelo
sistema, sera admitido o encaminhamento dos respectivos documentos para o e-mail
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pregao.eletronico@trt1.jus.br, devendo o Pregoeiro, nessa hipotese, informar no “chat” a
data e o horario do recebimento e disponibilizar o conteudo para os demais licitantes
interessados.

12.6.2 Em caso de nao envio dos documentos solicitados no prazo indicado ou
expirada eventual prorrogacao concedida pelo Pregoeiro, o licitante sera inabilitado e
sujeitar-se-a as sangdes previstas neste Edital.

12.7 Havendo duvida razoavel quanto a autenticidade ou em razdo de outro motivo
devidamente justificado, o Pregoeiro, a qualquer momento, podera solicitar ao licitante o
envio, em original ou por copia autenticada, da documentagao remetida.

12.7.1 Os originais ou copias autenticadas, caso sejam solicitados, deverdo ser
encaminhados a Assessoria de Licitagdo e Agentes de Contratagdo (ALC), localizada a Av.
Presidente Anténio Carlos, n° 251, 3° andar, Centro, CEP 20.020-010, Rio de Janeiro — RJ,
no prazo estipulado pelo Pregoeiro.

12.7.2 O licitante se responsabiliza pela veracidade e autenticidade dos documentos
por ele encaminhados.

12.8 Em se tratando de filial, os documentos de habilitagio juridica e de regularidade fiscal e
trabalhista deverao estar em nome da filial, exceto aqueles que, pela propria natureza, sao
emitidos somente em nome da matriz.

12.8.1 Os documentos relativos a habilitagdo técnica e econdmico-financeira
poderao ser apresentados em nome da matriz ou da filial.

12.9 Encerrado o prazo para envio da documentacao de que trata o subitem 12.6
podera ser admitida, mediante decisao fundamentada do Pregoeiro, a apresentagao
de documentos novos para:

a) a afericdo das condicoes de habilitagao do licitante decorrentes de fatos
existentes a época da abertura do certame;

b) atualizacao de documentos cuja validade tenha expirado apés a data de
recebimento das propostas;

c) a apresentagdo de documentos de cunho declaratério emitidos
unilateralmente pelo licitante.

12.9.1 A apresentagdao de documentos complementares ou substitutivos sera
realizada nos termos do subitem 12.10 e, findo o prazo assinalado sem o envio da
nova documentacdo, restara preclusa essa oportunidade conferida ao licitante,
implicando sua inabilitagao.

1210 Caso seja necessario, para fins de confirmagdao, complementacao,
esclarecimento ou saneamento da documentagdao de habilitagdao, ou, ainda, nas
hipéteses admitidas no item 12.9, o Pregoeiro, a titulo de diligéncia, podera solicitar
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ao licitante o envio de documentacdo complementar, por meio do campo de
“ANEXOS” do sistema.

1211 Em caso de ndo envio dos documentos complementares no prazo indicado ou
expirada eventual prorrogacdo concedida pelo Pregoeiro, o licitante sera inabilitado e
sujeitar-se-a as sangdes previstas neste edital.

12.12 As microempresas ou empresas de pequeno porte, assim declaradas para efeito dos
beneficios da Lei Complementar n° 123/2006, deverdo apresentar toda a documentacao
exigida para a comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que esta apresente
alguma restrico.

12.12.1 Havendo alguma restricdo na comprovagdo da regularidade fiscal e
trabalhista, sera assegurado o prazo de 5 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial correspondera
ao momento em que o proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogavel por
igual periodo, a critério da Administracdo Publica, para a regularizagao da documentacao,
na forma do art. 43, § 1°, da Lei Complementar n° 123/2006.

12.12.2 A néo regularizagao da documentacéo no prazo previsto no subitem acima
implicara a decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangbes previstas neste
Edital, sendo facultado a Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de
classificagéo, para a assinatura do contrato ou da ata, ou revogar a licitagao.

12.13 O documento que néo tiver prazo de vigéncia estabelecido pelo 6rgao expedidor néo
sera habilitante quando o intervalo entre a sua data de expedicéo ou revalidagao e a data de
abertura da presente licitagcao for superior a 180 (cento e oitenta) dias corridos.

12.13.1 Excetua-se o documento que, por imposicao legal, tenha prazo de vigéncia
indeterminado.

12.14 Nao serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitacdo de documentos em
substituicdo aos documentos exigidos no presente edital.

12.15 Se houver impossibilidade de apresentar qualquer documento por motivo de greve do
orgao emissor, devera o licitante apresentar declaracdo em papel timbrado da empresa,
assinado por seu representante legal, de que ndo esta em débito com o referido 6rgéo e
que, finda a greve, se compromete a apresentar o documento atualizado, para fins de
direito, em até 10 (dez) dias uteis, independentemente da fase em que se encontrar o
processo licitatério, sujeitando-se, no caso de ndo apresentacéo, as sangdes previstas neste
Edital.

12.16 As condigbes de habilitacdo deverdo ser mantidas durante todo o procedimento
licitatorio.

12.17 Constatado que o licitante detentor da melhor proposta valida atende as exigéncias
habilitatorias fixadas neste Edital, este sera declarado vencedor.

Xl - DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
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13.1 Homologado o resultado da licitagao, o licitante mais bem classificado tera o prazo de 5
(cinco) dias uteis, contados a partir da data de sua convocacao, para assinar a Ata de
Registro de Precos, cujo prazo de validade encontra-se nela fixado, sob pena de decadéncia
do direito a contratagao, sem prejuizo das sangdes previstas na Lei n® 14.133, de 2021.

13.1.1 O prazo acima podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante
justificativa devidamente aceita pela Administragéo.

13.2 Serao formalizadas tantas Atas de Registro de Pregos quantas forem necessarias para
o registro de todos os itens constantes no Termo de Referéncia, com a indicagéo do licitante
vencedor, a descricao do(s) item(ns), as respectivas quantidades, pregos registrados e
demais condigdes.

13.2.1 O precgo registrado, com a indicagao dos fornecedores, sera divulgado no
PNCP e disponibilizado durante a vigéncia da ata de registro de pregos.

13.2.2 No caso de prorrogacao da vigéncia da Ata de Registro de Precos, a critério
da Administracdo e desde que comprovada a vantajosidade dos pregos vigentes, os
quantitativos inicialmente registrados poderdo ser renovados.

13.3 A existéncia de precos registrados implicara compromisso de fornecimento nas
condicbes estabelecidas, mas ndo obrigara a Administracdo a contratar, facultada a
realizacao de licitacdo especifica para a aquisicdo pretendida, desde que devidamente
justificada.

13.4 Na hipétese de o convocado ndo assinar ata de registro de pregos no prazo e nas
condigbes estabelecidas, fica facultado a Administragdo convocar os licitantes
remanescentes do cadastro de reserva, na ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual
prazo e nas condigdes propostas pelo primeiro classificado.

XIV — DA FORMACAO DO CADASTRO DE RESERVA

14.1 Apds a homologacao da licitagao, sera incluido na ata, na forma de anexo, o registro:

a) dos licitantes que aceitarem cotar o objeto com prego igual ao do adjudicatario,
observada a classificagao na licitagao; e,

b) dos licitantes que mantiverem sua proposta original.

14.2 Sera respeitada, nas contratacbes, a ordem de classificacdo dos licitantes ou
fornecedores registrados na ata.

14.2.1 A apresentacao de novas propostas na forma deste item n&o prejudicara o
resultado do certame em relagao ao licitante mais bem classificado.
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14.2.2 Para fins da ordem de classificacdo, os licitantes ou fornecedores que
aceitarem cotar o objeto com preco igual ao do adjudicatario antecederdo aqueles que
mantiverem sua proposta original.

14.3 A habilitacdo dos licitantes que comporao o cadastro de reserva sera efetuada quando
houver necessidade de contratacao dos licitantes remanescentes, nas seguintes hipoteses:

a) quando o licitante vencedor nao assinar a ata de registro de precos no prazo € nas
condicdes estabelecidos no edital; ou,

b) quando houver o cancelamento do registro do fornecedor ou do registro de
precos, nas hipoteses previstas nos art. 28 e art. 29, do Decreto n°® 11.462/23.

14.4 Na hipdtese de nenhum dos licitantes que aceitaram cotar o objeto com prego igual ao
do adjudicatario concordar com a contratagdo nos termos em igual prazo e nas condigbes
propostas pelo primeiro classificado, a Administracao, observados o valor estimado e a sua
eventual atualizagdo na forma prevista no Edital, podera:

a) convocar os licitantes que mantiveram sua proposta original para negociagao, na
ordem de classificagao, com vistas a obtencido de prego melhor, mesmo que acima
do preco do adjudicatario; ou,

b) adjudicar e firmar o contrato nas condigbes ofertadas pelos licitantes
remanescentes, observada a ordem de classificagdo, quando frustrada a negociagao
de melhor condigéo.

XV - DOS RECURSOS

15.1 Qualquer licitante podera, durante o prazo de 20 (vinte) minutos apds o término do
julgamento das propostas e do ato de habilitagao ou inabilitagdo, em campo préprio do
sistema, manifestar sua intengcao de recorrer, sob pena de preclusao, ficando a autoridade
superior autorizada a adjudicar o objeto ao licitante declarado vencedor.

15.1.1 As razbes do recurso deverdo ser apresentadas em momento Unico, em
campo proprio no sistema, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados a partir da data de
intimacgao ou de lavratura da ata de habilitacdo ou inabilitacdo ou, na hipotese de adocéo da
inversao de fases, prevista no §1° do artigo 17, da Lei n°® 14.133/2021, da ata de julgamento.

15.1.2 Os demais licitantes ficardo intimados para, se desejarem, apresentar suas
contrarrazdes, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contado da data de intimacao pessoal ou de
divulgacgao da interposicéo do recurso.

15.2 Sera assegurado ao licitante vista dos elementos indispensaveis a defesa de seus
interesses.

15.3 O acolhimento do recurso importara na invalidagao apenas dos atos que ndao possam
ser aproveitados.
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XVI — DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAO

16.1 Encerradas as fases de julgamento e habilitagdo, e exauridos 0s recursos
administrativos, o processo licitatério sera encaminhado a autoridade superior para adjudicar
0 objeto e homologar o procedimento, observado o disposto no art. 71, da Lei n® 14.133, de
2021.

XVIl - DO VALOR ESTIMADO

17.1 O valor unitario estimado é de R$ 136.537,21, perfazendo para 05 unidades o valor
global de R$ 682.686,05, conforme detalhado no subitem 10.1 do Termo de Referéncia.

17.2 Os valores unitario e global estimados para a contratagéo sdo considerados maximos e
as propostas que permanecerem acima do aludido orgamento serdo desclassificadas, com
fulcro no artigo 59, inciso lll, da Lei n® 14.133/2021.

XVIII - DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

18.1 Os pedidos de fornecimento / solicitagdo de servicos se dardo ao longo da
vigéncia da Ata de Registro de Pregos. A cada pedido, sera formalizado um
instrumento contratual, onde estardao detalhados os servigos e/ou quantidades de
bens a serem fornecidos.

18.1.1 O licitante vencedor devera assinar o contrato no prazo de até 05
(cinco) dias uteis, a contar da data de sua convocag&o, conforme prevé o artigo 90
da Lei n. 14.133/2021.

18.1.2 O prazo de que trata o item 18.1.1 podera ser prorrogado 1 (uma) vez,
por igual periodo, a critério da Administragao.

18.2 Caso o licitante vencedor convocado ndo assinar o termo de contrato ou nao
aceitar ou nao retirar o instrumento equivalente no prazo e nas condigdes
estabelecidas, sera facultado a Administragcdo, convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificagao, observando-se o disposto nos §§2° e 4°
do art. 90, da Lei n°® 14.133/2021.

18.3 Antes da formalizacdo do contrato, o TRT procedera a verificagdo da
regularidade fiscal do contratado, a consulta ao Cadastro Nacional de Empresas
Inidbneas e Suspensas (Ceis), bem como ao Cadastro Nacional de Empresas
Punidas (Cnep), e emitira as certiddes negativas de inidoneidade, de impedimento e
de débitos trabalhistas.

18.4 O TRT também realizara consulta “online” ao Cadastro Informativo de Créditos nao
Quitados (CADIN). A existéncia de registro no Cadin, quando da consulta prévia, constitui
fator impeditivo para a realizacdo de operacdes de crédito que envolvam a utilizacdo de
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recursos publicos; para a concessao de incentivos fiscais e financeiros, bem como para a
celebracdo de convénios, acordos, ajustes ou contratos que envolvam desembolso, a
qualquer titulo, de recursos publicos, e respectivos aditamentos, nos termos do artigo 6°-A
da Lei n® 10.522/2022 (alterada pela Lei n® 14.973/2024).

18.5 Quando da assinatura do contrato, sera verificado se as condigdes de
habilitacdo estdo mantidas.

XIX — DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

19.1 Comete infragdo administrativa, nos termos do artigo 155, da Lei n° 14.133/2021,
aquele que:

a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragéo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) dar causa a inexecugéo total do contrato;

d) deixar de entregar a documentagéao exigida para o certame ou nao entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo Pregoeiro durante o certame;

e) salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta em especial quando:

e.1) ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociagao;
e.2) recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

e.3) pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

e.4) deixar de apresentar amostra;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagédo exigida para a contratagao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

h) apresentar declaragdo ou documentagédo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragao falsa durante a licitagdo ou a execugao do contrato;

i) fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
quando:

j-1) agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
j-2) induzir deliberadamente a erro no julgamento;
j-3) apresentar amostra falsificada ou deteriorada;
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k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;
I) praticar ato lesivo previsto no art. 5°, da Lei n.° 12.846, de 2013.

19.2 Caso o licitante e/ou contratado, por agdo ou omisséo, venha a praticar alguma das
condutas infracionais previstas no art. 155 da Lei n® 14.133/2021, observado o devido
processo administrativo sancionatério e as disposi¢cdes do Ato n® 143 de 23 de novembro de
2022 exarado pela Presidéncia do TRT da 12 Regiao, ficara sujeito as sangdes previstas no
art. 156 da Lei n® 14.133/2021.

19.3 A penalidade de multa sera aplicada de acordo com a tabela abaixo:

MULTA MORATORIA

Do 1° ao 7° dia de atraso injustificado no | Multa moratéria unica de 3% sobre o
1| fornecimento /substituicao do produto. valor total do contrato ou da parcela
em atraso.

A partir do 8° dia de atraso injustificado | Multa moratéria de 3%, acrescida de
no fornecimento /substituicidio do | 0,5% ao dia, a partir do 8° dia, sobre o
2 | produto. valor total do contrato ou da parcela
em atraso, até o limite de 30 dias.
Atraso injustificado superior a 30 dias, | Multa moratéria de 10% sobre o valor
com aceitagio do objeto pela | total do contrato ou da parcela em
3 | Administragao, considerando a | atraso.

conveniéncia e oportunidade.

MULTA COMPENSATORIA
Inexecugao total ou parcial do objeto, | Multa compensatéria de 20% sobre o
entendendo-se como inexecucgao | valor total do contrato ou da

4 | também a recusa em assinar o contrato. | parcela inadimplida.

MULTA PELO DESCUMPRIMENTO DE OBRIGAGOES ACESSORIAS

Demais casos de descumprimento | Multa de 0,5% por ocorréncia, sobre o
5 | contratual. valor total do contrato.

19.4 Sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital e seus anexos, os atos lesivos a
Administragdo Publica previstos no inciso IV, do art. 5°, da Lei n° 12.846/2013, sujeitardo os
infratores as penalidades previstas na referida lei.

19.5 Em qualquer hipotese de aplicagao de sangbdes administrativas assegurar-se-a o direito
ao contraditério e a ampla defesa.
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XX — IMPUGNACAO E PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS AO EDITAL

20.1 Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar este Edital de licitagdo ou para
solicitar esclarecimento sobre os seus termos, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias
Uteis antes da data de abertura do certame.

20.1.1 Os pedidos devem ser enviados exclusivamente por meio eletronico,
para o enderego pregao.eletronico@trti.jus.br.

20.1.2 As impugnacgoes e pedidos de esclarecimento nao suspendem os prazos
previstos no certame.

20.2 A resposta a impugnacao e/ou aos pedidos de esclarecimentos serao divulgados
no sistema Compras.gov e no sitio eletronico Oficial deste TRT/RJ no prazo de até 3
(trés) dias uteis, contado da data de recebimento do pedido, limitado ao ultimo dia util
anterior a data da abertura do certame.

20.3 Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a realizagao do
certame.

XXI — DISPOSICOES GERAIS

21.1 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizagdo do certame na data marcada, a sessao sera remarcada automaticamente e tera
inicio somente apdés comunicagdo via sistema aos participantes no sitio
www.gov.br/compras.

21.2 Quaisquer esclarecimentos e/ou alteragdes serdo comunicados por meio do site do
TRT - www.trtl.jus.or e www.gov.br/compras, no “QUADRO INFORMATIVO”. As
retificacbes, por iniciativa oficial ou provocadas por eventuais impugnacdes/pedidos de
esclarecimento, obrigardo a todos os licitantes.

21.3 E facultado ao Pregoeiro, em qualquer fase do pregdo, inclusive recursal, promover
diligéncias destinadas a esclarecer, sanear ou complementar a instrugdo do processo desta
licitacdo, constituindo meio legal de prova os documentos obtidos.

21.4 O sistema eletronico produzira, automaticamente, relatério da sessao publica
imediatamente apds seu encerramento, o qual ficara acessivel no Portal de Compras do
Governo Federal — Compras.gov e nele serao registrados todas as ocorréncias relevantes.

21.5 O resultado desta licitagdo sera divulgado no sitio www.gov.br/compras e publicado na
Imprensa Oficial. E responsabilidade do licitante 0 acompanhamento do certame.

21.6 O contratado devera observar os termos da Resolugdo Administrativa n® 09/2022,
exarado pela Presidéncia do TRT da 12 Regido, a qual institui a Politica de Privacidade e
Protecao de Dados Pessoais no ambito da contratante.
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21.7 Para dirimir controvérsias decorrentes deste certame o Foro competente é o da Secao
Judiciaria da Justica Federal da Capital do Estado do Rio de Janeiro, excluido qualquer
outro.

Rio de Janeiro, 18 de junho de 2026.

Erik Gustavo de Sousa Stofanelli
Diretor da SLC
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ANEXO |

MODELO DE APRESENTAGAO DE PROPOSTA

O licitante devera enviar sua proposta de precos, conforme modelo abaixo, nos termos do
Capitulo XI - DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA.

PREGAO ELETRONICO N° XX/XXXX

Data de abertura:

Nome da empresa:

CNPJ:

Nome do Representante legal da empresa:

CPF: (do representante legal da empresa)

RG/érgao emissor: (do representante legal da empresa)

Endereco:

CEP:

Telefone: (DDD)

E-mail:

Dados Bancarios:

ITEM

ESPECIFICACAO

QUANTIDADE | UNID.

MARCA/
REFERENCIA

FABRICANTE VALOR
TOTAL

VALOR
UNITARIO

VALOR TOTAL DA PROPOSTA: R$

PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA: 60 DIAS A CONTAR DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA
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PRAZO DE ENTREGA: XX

PRAZO DE GARANTIA: XX

Instrugées de preenchimento:

A licitante devera informar os pregos por item, total do item, e total global da proposta,
seguindo a numeracgao constante no edital.

Os valores unitarios e totais deverao ser grafados somente até os centavos.

A proposta de precos devera estar datada e assinada.

Assessoria de Licitacao e Agentes de Contratacdo 27



PODER JUDICIARIO FEDERAL
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12 REGIAO

ANEXO Il
Modelo de Declaragdo Referente Resolugao CNJ n° 07/2005

Ref.: Pregdo n® XXXX/XXXX

............................................... , inscrita no CNPJ sob o]
1 , por intermédio de seu representante legal, Sr
(2) e , portador (a) da Carteira de Identidade n°
................................. ,edo CPFnN°............veiieevvevvnnnnn...., DECLARA que ndo tem

em seu quadro societario conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos magistrados ocupantes de cargos
de direcdo ou no exercicio de fungdes administrativas, assim como de servidores
ocupantes de cargos de direcdo, chefia e assessoramento vinculados direta ou
indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da area encarregada da
licitagdo e que ndo promovera a inclusdo em seu quadro profissional durante toda a
execugao contratual, de empregados que sejam cbnjuges, companheiros ou
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de
ocupantes de cargos de diregcdo e de assessoramento, de membros ou juizes
vinculados ao Tribunal Regional do Trabalho da 12 Regido, em atendimento ao
disposto nos artigos 2°, inciso VI, e 3° da Resolugdao N° 07/2005 do Conselho
Nacional de Justica.

(representante)
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DIVISAO DE CONTRATOS E DOCUMENTOS DE REFERENCIA - DICOD LE] FLAVIO

NUNES
FERREIRA

17/06/2026 16:14

TERMO DE REFERENCIA

Objeto: Aquisicio de equipamentos de
inspecio de bagagens por raios-X.
Processo: 2105/2026.
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1.0 OBJETO:

1.1 Visa o presente Termo de Referéncia a detalhar os elementos necessarios a aquisicdo de
equipamentos de inspecdo de bagagens por raios-X, conforme detalhado a seguir, pela
modalidade licitatoria de PREGAO e com a utilizagdo do SISTEMA DE REGISTRO DE
PRECOS, na forma da Lei n° 14.133/21 e Decreto n° 11.462/23.

1.1.1 O objeto deste Termo de Referéncia serd adjudicado em item Unico, cujas especificagdes

estdo detalhadas no item 3.0.

2.0 JUSTIFICATIVA:

Justifica-se a aquisicdo de equipamentos de inspecdo de bagagens por raios-X (scanner)
tendo em vista a necessidade de prover meios materiais indispensaveis ao desempenho das
atribuicdes da seguranca institucional no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 1* Regido.
Trata-se de equipamentos de inspecao essenciais para assegurar condi¢des adequadas de controle
de acesso as dependéncias das unidades judiciais e administrativas deste Tribunal, permitindo a
inspe¢do ndo invasiva de bolsas, mochilas, malas e demais volumes transportados por pessoas
que ingressam nas instalagdes institucionais, contribuindo para a prevengdo de riscos e para a
protecdo da integridade fisica de magistrados, servidores, colaboradores e jurisdicionados, em
consonancia com a Politica Nacional de Seguranga do Poder Judiciério e o Sistema Nacional de
Seguranca do Poder Judicidrio — SINASPJ.

A Lei n° 12.694/2012, alterada pela Lei n° 15.134/2025, confere aos tribunais a
competéncia para ado¢do de medidas visando o refor¢o da seguranga em suas instalacdes fisicas
mediante a instalagdo de aparelhos detectores de metais, monitoramento por cameras de
vigilancia eletronica, bem como outras medidas de seguranga voltadas a preservacao da
integridade fisica de magistrados, servidores e usudrios das dependéncias do Poder Judiciario
(art. 3°, IIT e art. 9°, §1°-A, inciso I).

A aquisi¢do de equipamentos de inspe¢do de bagagens por raios-X pelo TRT da 1*
Regido encontra respaldo juridico, ainda, na Resolugao CNJ n° 435, de 28 de outubro de 2021,
que dispde sobre a Politica Nacional de Seguranca do Poder Judiciario e sobre o Sistema
Nacional de Seguranca do Poder Judiciario — SINASPJ, estabelecendo diretrizes para a prote¢ao
institucional dos tribunais, incluindo a ado¢ao de medidas voltadas ao controle de acesso as
dependéncias dos 6rgaos do Poder Judiciario e a seguranca de magistrados, servidores, usuarios
e demais ativos institucionais, bem como a instalagao de sistemas de monitoramento, instala¢ao

de porticos detectores de metais e equipamentos de raio-x (art.14, V).
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Ademais, a Resolugdo CNJ n° 344, de 9 de setembro de 2020, que regulamenta o
exercicio do poder de policia administrativa no ambito dos Tribunais e dispde sobre as
atribuicdes funcionais dos agentes e inspetores da Policia Judicial, determina a adogdo de
medidas destinadas ao refor¢o da seguranca institucional e a preservacdo da ordem nas
dependéncias do Poder Judiciério (art. 4°, II e III).

Outrossim, a Resolugcdo CSJT n° 315, de 26 de novembro de 2021, prevé que os
Tribunais Regionais do Trabalho devem implementar medidas voltadas ao fortalecimento da
seguranga institucional, incluindo a adocdo de mecanismos e equipamentos destinados ao
controle de acesso e a protecao das instalagdes, incluindo a instalagdo de porticos detectores de
metais e equipamentos de raio-x (art. 5°, V e VI).

Nesse contexto, a utilizacdo de equipamentos de inspecdo de bagagens por raios-X
constitui ferramenta amplamente adotada em oOrgdos publicos e instituigdes que demandam
elevados padrdes de seguranca, permitindo a identificagdo de objetos potencialmente perigosos
de forma rapida e eficiente, sem a necessidade de contato direto com os volumes inspecionados.

Considerando as disposi¢des normativas que disciplinam a seguranga institucional no
ambito do Poder Judiciario, trata-se de procedimento de contratacdo que visa promover maior
efetividade ao exercicio das atribui¢cdes e competéncias da Coordenadoria de Policia Judicial,
garantindo a protecdo da incolumidade fisica de magistrados, servidores e usudrios das
dependéncias do Tribunal.

Dessa forma, a contratacdo de empresa para fornecimento de equipamentos de inspegao
de bagagens por raios-X mostra-se necessaria e essencial para a CPOL, medida alinhada a

Politica Nacional de Seguranc¢a do Poder Judicidrio e aos objetivos estratégicos desta instituicao.

3.0 ESPECIFICACOES TECNICAS:

3.1 A presente contratagdo tem por objeto a aquisi¢do de equipamentos de inspe¢ao de bagagens
por raios-X, destinados a identificagdo de materiais organicos, inorganicos e demais volumes
transportados por esteira, para utilizacdo em areas de controle de acesso e seguranga institucional
em unidades da Contratante.

3.2 Os equipamentos deverdo ser novos e fornecidos completos, incluindo todos os acessorios
necessarios ao seu pleno funcionamento, bem como instalagdo, treinamento, assisténcia técnica
durante o prazo de garantia.

3.3 Os equipamentos deverdo possuir tecnologia de inspecao por raios-X destinados a inspecao

de bagagens, encomendas e objetos diversos, permitindo a identificagdo de diferentes materiais

Divisdo de Contratos e Documentos de Referéncia



_-i Tribunal Regional do Trabalho

) LS Regiao | Rio de Janeiro

por meio de processamento de imagens, dispondo, no minimo, dos seguintes requisitos técnicos:
a) Dimensdes do equipamento: minima de 1.200 mm (C) X 700 mm (L) X 1.100 mm (A);

b) Dimensdes do tiinel: minima de 530 mm (L) X 330 mm (A);

¢) Velocidade da esteira: entre 0,2 m/s a 0,4 m/s;

d) Peso: méximo de 400 kg;

e) Alimentacdo: 110VAC/220VAC; 50 Hz/60Hz;

f) Consumo: méaximo de 0,5k VA;

g) Capacidade de carga: minima de 50 kg;

h) Monitor colorido: de 17 a 217, contendo filtro de imagem preto e branco e sistema com
recursos de processamento de imagem em tempo real, incluindo identificagdo de materiais
organicos, inorganicos, de alta e baixa absorc¢do, negativo, ajuste de contraste, entre outras, com
zoom gradual e variavel acima de 64 X e capacidade de armazenamento de, no minimo, 60.000
imagens, com possibilidade de exportagdo das imagens para midia externa ou rede.

i) Penetracdo em ago de, no minimo, 14 mm;

j) Resolucdo para detecgao de fio de cobre de, no minimo, 38 AWG;

k) Acessorios: nobreak, com capacidade para suportar a operagdo total da solucdo, com
autonomia minima de 30 minutos, compativel com a poténcia do equipamento € com a rede
elétrica local, servindo também como um estabilizador de tensdo, bem como mesa de roletes
como extensdo das esteiras de, no minimo, 800 mm;

1) Marcas de referéncia: Nuctech; VMI Security, equivalente ou de melhor qualidade.

3.4 Os equipamentos deverdo atender as normas técnicas e de seguranca aplicaveis,
especialmente aquelas relacionadas a seguranca elétrica e radioprote¢do, incluindo conformidade
com as normas estabelecidas pela Comissao Nacional de Energia Nuclear (CNEN).

3.5 A Contratada devera apresentar autorizagcdo para operagdo expedida pela CNEN, consoante
Norma CNEN NN-6.02.

3.6 Quanto a seguran¢a radioldgica, o equipamento deverd atender as normas da CNEN,
apresentando vazamento de radiacdo igual ou inferior a 1 uSv/h a 10 cm de qualquer superficie
acessivel.

3.6.1 Ainda quanto aos niveis de emissdo de radiacdo, o equipamento deve estar de acordo com
as normas estabelecidas pela CNEN, especialmente quanto a Licenca de Importacdo e a Isengdo
de Requisitos de Protecdo Radiologica, de acordo com a Posi¢do Regulatoria 3.01:2011
(Critérios de Exclusdo Isencdo e Dispensa de Requisitos de Protegdo Radioldgica) da Norma

CNEN NN 3.01 “Diretrizes Basicas de Protecao Radioldgica".
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3.7 O equipamento devera possuir recursos de seguranc¢a operacional, incluindo tinel blindado
com cortinas plumbiferas na entrada e saida, botdes de emergéncia para desligamento do
sistema, sinalizacao luminosa indicativa de emissdo de raios-X e sistema de autodiagnostico para
identificacdo de falhas.

3.8 A Contratada devera fornecer manual de operacdo em lingua portuguesa, manual de
manutencdo ou servigo, se houver, documentacdo de seguranga radiologica e certificados ou
declaracdes de conformidade com normas técnicas aplicaveis.

3.9 Dos Critérios e Praticas de Sustentabilidade:

3.9.1 A Contratada devera certificar-se do cumprimento da Politica Nacional de Residuos
Soélidos, instituida pela Lei n° 12.305/2010 e regulamentada pelo Decreto n°® 10.936/2022.

3.9.2 A Contratada devera certificar-se do cumprimento das diretrizes da Resolugdo CNJ n°
400/2021, que dispde sobre a politica de sustentabilidade no ambito do Poder Judicidrio e, por
conseguinte, do Plano de Logistica Sustentavel (PLS) deste Tribunal, instituido pelo Ato n°
114/2015.

3.9.3 A Contratada devera certificar-se do cumprimento das diretrizes da Resolu¢do CSJT n°
310/2021, que aprova o Guia de Contratacdes Sustentaveis desta Justica do Trabalho, em
especial no que se refere aos itens relacionados a aquisicdo de equipamentos de seguranca
institucional.

3.94 Os equipamentos deverdo ser preferencialmente acondicionados em embalagens
adequadas, com o menor volume possivel, utilizando materiais reciclaveis e/ou biodegradaveis,
de forma a garantir a maxima protecdo durante o transporte, armazenamento e adequada
destinacdo final.

3.9.5 Considerando tratar-se de equipamentos eletroeletronicos, ao final de sua vida util ou em
caso de substituicdo de componentes, cabera a Contratada, quando aplicavel, promover a
destinagdo ambientalmente adequada dos residuos gerados, observadas as diretrizes da Politica
Nacional de Residuos Solidos (Lei n® 12.305/2010), incluindo praticas de logistica reversa para
componentes eletronicos, sem custos adicionais para a Contratante.

3.10 Instalacio:

3.10.1 A instalagdo dos equipamentos de inspec¢do de bagagens por raios-X devera ser realizada
pela futura Contratada, por se tratar de equipamento emissor de radiagdo ionizante que exige
procedimentos técnicos especializados e profissionais habilitados.

3.10.2 A instalagdo constitui atividade acessoria ao fornecimento do equipamento, sendo a

aquisicao dos sistemas de inspegdo por raios-X o objeto principal da contratacdo.
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3.10.3 Os equipamentos deverdo ser entregues, instalados, configurados e testados pela
Contratada nas dependéncias das unidades da Contratante indicadas pela Administracao,
mediante prévio agendamento com a fiscaliza¢do do contrato.

3.10.4 Apos a instalacdo, a contratada devera realizar testes de funcionamento dos equipamentos
e emitir laudo técnico que comprove a conformidade as normas da CNEN.

3.11 Treinamento:

3.11.1 Apds a instalagdo dos equipamentos, a Contratada devera realizar treinamento basico
sobre o funcionamento e operagdo do dispositivo/equipamento no local de instalagdo ou em
outro local indicado pela Contratante, sem custos adicionais.

3.11.1.1 Caso seja necessario e possivel, a Contratante oferecera um local apropriado para que a
capacitagdo ocorra, a depender do nimero de participantes.

3.11.2 O treinamento devera abordar o funcionamento do equipamento, os procedimentos de
operagdo e as orientagdes basicas de segurang¢a para sua utilizagao.

3.11.3 O treinamento de operagdo devera ser oferecido aos servidores da Contratante e demais
pessoas autorizadas por esta, incluindo eventuais terceirizados da vigilancia autorizados a operar
e utilizar os equipamentos.

3.11.4 O treinamento deverd ter contetido tedrico e pratico, com data e hordrios previamente
agendados, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias uteis.

3.11.5 O material didatico eventualmente entregue e/ou apresentado devera ser entregue em
portugues.

3.11.6 A capacitagdo devera ser ministrada por profissional técnico da Contratada ou do
fabricante.

3.12 Garantia On Site:

3.12.1 Os equipamentos deverdo possuir garantia de 24 (vinte e quatro) meses, contados do
recebimento definitivo, abrangendo todos os componentes, pegas e servico de manutencao
corretiva durante o periodo de garantia.

3.12.2 Durante o periodo de garantia, a assisténcia técnica devera ser prestada na modalidade on
site, no local de instalagdo do equipamento, mediante solicitagdo da Fiscalizagdo, sob orientagao
da Gestao do Contrato.

3.12.3 A Contratada devera realizar o reparo/manuten¢do no equipamento, incluindo eventuais
substitui¢des de pecas, componentes ou acessorios, consoante previsto no manual do fabricante,
sem quaisquer custos adicionais para a Contratante, utilizando pecas originais que assegurem o

pleno funcionamento do equipamento.
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3.12.4 A Contratada devera realizar os servigos cobertos pela garantia no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas, contadas da abertura do chamado técnico, para diagnostico e adogao das
providéncias necessarias ao conserto do equipamento, podendo este prazo ser prorrogado a
critério da Fiscalizagao.

3.13 Quantidades:

a) Quantidade a ser registrada: 5 unidades;

b) Quantidade estimada para a aquisicao inicial: 3 unidades;

¢) Quantidade minima para as futuras aquisi¢cées: 1 unidade.

4.0 PRAZO DE ENTREGA:

4.1 Os bens deverdo ser entregues ¢ instalados no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados
a partir da formalizagdo do instrumento contratual.

4.1.1 Considera-se prorrogado o prazo até o primeiro dia 1til seguinte se o vencimento cair em
dia que nao houver expediente ou este for encerrado antes da hora normal.

4.2 A falta dos bens ndo poderd ser alegada como motivo de for¢a maior, ¢ ndo exime a

Contratada das penalidades a que esta sujeita pelo ndo cumprimento dos prazos estabelecidos.

5.0 LOCAL E CONDICOES DE ENTREGA E INSTALACAO:

5.1 Os bens deverdo ser entregues e instalados nas dependéncias das unidades do Tribunal
Regional do Trabalho da 1* Regido indicadas pela Administragdo, em local previamente definido
pela fiscalizagdo do contrato. A entrega devera ser realizada no horario compreendido entre Sh e
16h e devera ser agendada previamente com a unidade responsavel pela fiscalizagao.

5.1.1 As trés unidades referentes ao pedido inicial serdo entregues e instaladas nos Foruns de
Cabo Frio, Itaguai e Duque de Caxias.

5.2 O equipamento deve estar devidamente identificado com o nlimero do pregdo eletronico e em
embalagem adequada a sua conservacdo e transporte, devendo conter obrigatoriamente as
seguintes informacdes: marca, modelo, procedéncia, CNPJ e nome do fabricante, além de
informacdes claras e precisas em lingua portuguesa sobre suas caracteristicas, especificagdes
técnicas, garantia, e demais referéncias pertinentes.

5.2.1 O equipamento deve estar acompanhado, ainda, da respectiva nota fiscal, na qual conste
sua descri¢ao completa, fabricante, marca, modelo, tipo, procedéncia e prazo de garantia.

5.3 A Contratada sera responsavel pelo transporte, descarga, instalagdo, configuracdo e testes

operacionais dos equipamentos, bem como pela realizacdo de treinamento operacional para os
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servidores indicados pela Administragao.

5.4 Caso o equipamento entregue nao corresponda as especificagdes deste Termo de Referéncia
ou apresente defeitos sistematicos de fabricagdo devidamente comprovados, a Contratada devera
providenciar sua substitui¢ao ou corre¢ao, sem quaisquer 6nus adicionais para a Contratante, no
prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contado a partir da respectiva notificagdo pela fiscalizagao

do contrato, sem prejuizo da incidéncia das san¢des administrativas cabiveis.

6.0 RECEBIMENTO DO OBJETO:

6.1 Entregue, o objeto serd recebido na forma prevista no art. 140, inciso II, da Lei n°® 14.133/21,
nao excluindo a responsabilidade civil a ele relativa, nem a ético-profissional.

6.1.1 O recebimento provisério ocorrera no ato da entrega e instalagdo dos equipamentos,
mediante verificagdo preliminar quanto a conformidade do objeto com as especificagdes
constantes neste Termo de Referéncia, bem como quanto a integridade fisica dos equipamentos e
documentagao apresentada.

6.1.2 O recebimento definitivo serd realizado apds a verificagdo da adequacdo do objeto
fornecido as especificagdes técnicas contratadas e da plena operacionalizagdo dos equipamentos,
sendo formalizado por meio de ateste da unidade responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

6.2 Salvo exigéncia a ser cumprida pelo adjudicatario, o aceite referente ao recebimento

definitivo sera processado até o quinto dia util do més subsequente ao do fornecimento do bem.

7.0 OBRIGACOES DA CONTRATADA:

7.1 Sao obrigagdes da Contratada as resultantes da observancia da Lei n° 14.133/21 e as descritas
nos subitens abaixo.

7.2 Indicar, na data de assinatura da Ata de Registro de Pregos, nome e telefone do profissional
que atuard como preposto na forma do art. 118 da Lei n® 14.133/21.

7.3 Dar plena e fiel execugcdo ao contrato, respeitando todas as cldusulas e condigdes
estabelecidas.

7.4 Comunicar imediatamente quaisquer irregularidades que possam comprometer a eficiéncia,
responsabilidade e qualidade dos servigos, dando ciéncia a fiscalizagdo do contrato, por escrito,
para a adocao das providéncias cabiveis.

7.5 Prestar as informacdes e os esclarecimentos solicitados pela fiscalizagdo do contrato em
tempo nunca superior a 02 (dois) dias uteis, salvo por motivo justo e comprovadamente alheio a

vontade da Contratada.
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7.6 Manter, durante a vigéncia da Ata de Registro de Pregos e do contrato, todas as condi¢des de
habilitacdo para contratar com a Administracdo Publica, apresentando, no que couber e sempre
que solicitado, os documentos que comprovem as condi¢des inerentes a habilitacdo juridica,
qualificacdo técnica, qualificagdo econdmico-financeira e regularidade fiscal e trabalhista, em
consonancia com a legislagao vigente.

7.7 Assumir objetivamente inteira responsabilidade civil e administrativa pelo fornecimento e
manutengdo dos bens, correndo por sua conta os 6nus inerentes ao servigo prestado, tais como:
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributos, taxas, licengas, férias e documentos
concernentes ao contrato, inclusive seguros contra acidentes de trabalho, bem como indenizagdes
decorrentes de todo e qualquer dano pessoal e material causados, voluntaria ou
involuntariamente, por seus prepostos durante e/ou em decorréncia da execugdo dos servicos
contratados, providenciando imediata reparacdo dos prejuizos impostos a Contratante ou a
terceiros, inclusive, se houver, as despesas com custas judiciais e honorarios advocaticios.

7.8 Os empregados da Contratada deverdo trajar uniforme com logotipo da empresa e cracha de
identificacdo com foto, enquanto permanecerem nas dependéncias da Contratante.

7.9 Elaborar e implementar Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) , de acordo com as
Normas Regulamentadoras do MTE.

7.10 Elaborar e implementar Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO),
com o objetivo de promocao e preservacao da saude dos trabalhadores, de acordo com as
Normas Regulamentadoras do MTE.

7.11 A Contratada devera manter durante toda vigéncia do contrato, as seguintes condigdes:

a) Nao possuir inscri¢do no cadastro de empregadores flagrados explorando trabalhadores em
condi¢des analogas as de escravo, instituido pelo Ministério do Trabalho e Emprego, nos termos
da Portaria Interministerial MTE/MDHC/MIR n°® 18, de 13/09/2024, e da Portaria MTP n°® 671,
de 08/11/2021;

b) ndo ter sido condenada, a Contratada ou seus dirigentes, por infringir as leis de combate a
discriminacdao de raga ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo, em afronta a
previsdo aos artigos 1° e 170 da Constituicdo Federal de 1988; do artigo 149 do Cédigo Penal
Brasileiro; do Decreto n° 5.017/2004 (promulga o Protocolo de Palermo) e das Convengdes da
OIT n° 29 e n° 105.

7.12 As empresas com cem ou mais empregados em seu quadro devem observar o disposto no
art. 93 da Lei 8.213/91 e no art. 36 do Decreto 3.298/99, que determinam o preenchimento de

dois a cinco por cento dos cargos com beneficiarios da Previdéncia Social reabilitados ou
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pessoas portadoras de deficiéncia habilitadas, incluindo pessoas com Sindrome de Down, nas
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atividades que lhes sejam compativeis.

7.12.1 O percentual de reserva de vagas serd definido proporcionalmente ao ntimero total de
empregados da empresa, obedecendo a seguinte propor¢do, na forma do art. 36 do Decreto
3.298/99:

a) para empresas cujo numero total de empregados varie de 100 a 200, serd observado o
percentual de 2%;

b) para empresas cujo numero total de empregados varie de 201 a 500, serd observado o
percentual de 3%;

¢) para empresas cujo numero total de empregados varie de 501 a 1000, serd observado o
percentual de 4%;

d) para empresas cujo niumero total de empregados supere a 1000, sera observado o percentual
de 5%.

7.12.1.1 Em caso de fracionamento do numero dessas vagas, haverd a eleva¢ao deste nimero
para o primeiro nimero inteiro subsequente. Ressalte-se que essa reserva nunca serd inferior a
uma vaga.

7.12.1.2 A Contratada devera manter, durante toda a vigéncia do contrato, as condi¢des a que se
refere o subitem 7.12.1, devendo comprova-las sempre que solicitado pela fiscalizagao do
contrato, sob pena de rescisao contratual.

7.12.1.3 Devera ser realizada, antes da ocorréncia do primeiro pagamento (ou unico, se for o
caso), a comprovacao quanto ao cumprimento da politica de empregabilidade a que se refere o
subitem 7.12.

7.12.1.4 A comprovacao mencionada no subitem 7.12.1.3 podera ser realizada por meio da
apresentacdo da Certiddo de Contratacdo de Pessoas com Deficiéncia e Beneficidrios
Reabilitados da Previdéncia Social (CDCIT).

7.12.1.5 Nao se comprovando o atendimento a reserva legal de cargos na forma exposta, a
fiscalizacdo do contrato iniciard o procedimento de aplicacdo de penalidade e procederd, na
sequéncia de sua aplicagdo, a notificagdo do descumprimento aos seguintes 0rgaos:

a) Secdo de Fiscalizacdao do Trabalho (SFISC);

b) Superintendéncia Regional do Trabalho do Rio de Janeiro;

¢) Departamento de Fiscaliza¢do do Trabalho (DEFIT);

d) Subsecretaria de Inspe¢ao do Trabalho (SIT);

e) Secretaria de Trabalho (STRAB).
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7.13 A Contratada devera observar os termos da Resolu¢cdo Administrativa n® 09/2022, exarada
pela Presidéncia do TRT da 1* Regido, a qual institui a Politica de Privacidade e Protecdo de
Dados Pessoais no ambito da Contratante.

7.13.1 A Contratada deverd comunicar formalmente e de imediato ao encarregado da
Contratante, por intermédio do fiscal ou gestor do contrato, a ocorréncia de qualquer risco,
ameaca ou incidente de seguranca que possa acarretar comprometimento ou dano potencial ou
efetivo a titular de dados pessoais.

7.14 A Contratada devera observar as disposi¢des do Codigo de Conduta Etica da Contratante,
disponibilizado no seu portal da Internet, assumindo compromisso com a é€tica e a integridade e
zelando pela transparéncia na relagao contratual.

7.15 A Contratada devera apresentar a fiscalizacdo declaracdo, na forma do anexo do edital, de
que ndo tem em seu quadro societario conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos magistrados ocupantes de cargos de dire¢dao
ou no exercicio de fun¢des administrativas, assim como de servidores ocupantes de cargos de
direcdo, chefia e assessoramento vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na linha
hierarquica da area encarregada da licitacdo e de que ndo promovera a inclusdo em seu quadro
profissional durante toda a execuc¢do contratual, de empregados que sejam coOnjuges,
companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive,
de ocupantes de cargos de dire¢do e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao
Tribunal Regional do Trabalho da 1* Regido, em atendimento ao disposto nos artigos 2°, inciso
VI, e 3° da Resolugdao N° 07/2005 do Conselho Nacional de Justica.

7.16 Entregar os bens, objeto deste termo de referéncia, novos, sem uso € que estejam em linha
de producao, vedado o uso de material improvisado, pegas adaptadas ou recondicionadas, bem
entregar os manuais de operacao em lingua portuguesa impressos e/ou em midias eletronicas.
7.17 A Contratada devera fornecer todos os itens contratados, de acordo com as caracteristicas
apresentadas no detalhamento descritivo de cada item, observando-se a necessidade de
preservacao da uniformidade de matérias-primas.

7.18 Comunicar, por escrito, eventual atraso ou paralisacdo na entrega do objeto, apresentando
razdes justificadoras, que serdo objeto de apreciagdo pela Contratante.

7.19 Manter sigilo, sob pena de responsabilidade, sobre todo e qualquer assunto de interesse da
Contratante, ou de terceiros de que tomar conhecimento em razao da execug¢do do objeto,

devendo orientar seus empregados nesse sentido.
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8.0 OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

8.1 Sdo obrigacdoes da Contratante as resultantes da observancia da Lei n® 14.133/21 e as
descritas nos subitens abaixo.

8.2 Receber provisoriamente o bem, disponibilizando local, data e horario.

8.3 Verificar, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos provisoriamente com as
especificagdes constantes do Edital e da proposta comercial, para fins de aceitacao e recebimento
definitivos.

8.4 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada.

8.5 Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela Contratada.
8.6 Efetuar os pagamentos no prazo previsto.

8.7 Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da
execucao dos servicos, fixando prazo para a sua corregao.

8.8 Proporcionar todas as condigdes para que a Contratada possa desempenhar seus servigos de

acordo com as determinagdes do Contrato, do Edital e deste Termo de Referéncia.

9.0 VALORES ESTIMADOS:

9.1 Os valores estimados sdo os seguintes:

9.1 O valor unitario estimado ¢ de R$ 136.537,21, perfazendo para 5 unidades o valor global de
RS 682.686,05.

10.0 PRAZOS DE VIGENCIA DO CONTRATO E DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS:

10.1 O prazo de vigéncia contratual sera de 12 (doze) meses, contados a partir da formalizagao
do instrumento contratual.

10.2 O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Pregos sera de 1 (um) ano, contado do primeiro
dia util subsequente a data de divulgagao no Portal Nacional de Contrata¢cdes Publicas, podendo
ser prorrogado, por igual periodo, desde que comprovado o prego vantajoso.

10.2.1 Os quantitativos inicialmente registrados poderdo ser renovados caso a vigéncia da Ata de
Registro de Pregos seja prorrogada, a critério da Administracdo e desde que comprovada a

vantajosidade dos pregos vigentes.

11.0 RECOMPOSICAO DO EQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO:

11.1 O contrato, bem como o prego registrado na Ata de Registro de Precos, poderdo ser

12
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reajustados, ante requerimento da Contratada, observada a periodicidade de 1 (um) ano, contada
da data do or¢camento estimado, em 04/05/2026, adotando-se para tanto, a variacdo do Indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA/IBGE) para o periodo, com base na seguinte

formula;

R=(d-10).P
Io
Onde:

R =reajuste procurado;

I = nimero indice relativo ao més do reajuste;

Io = ntimero indice relativo ao més da data do orgamento estimado, no caso do primeiro reajuste,
ou da data do fato gerador do tltimo reajuste concedido, para os reajustes que se sucederem,;

P = preco atual dos servigos.

11.2 A data do or¢amento estimado serd sempre considerada como marco inicial do periodo de
correcdo para os reajustes subsequentes, observado, quanto aos efeitos financeiros, o prazo
decadencial previsto no subitem 11.5.

11.3 O pedido devera ser dirigido a fiscalizagdo do contrato e deverd ser expresso quanto aos
valores pretendidos, bem como quanto a data a partir da qual se requer o reajuste.

11.4 Os efeitos financeiros do reajuste poderdo retroagir, conforme o pedido, até a data do
orcamento estimado, observados, ainda, os subitens subsequentes.

11.5 O prazo decadencial para o requerimento do reajuste serd de 60 (sessenta) dias, a contar do
dia em que restar preenchido o requisito temporal para a sua concessdo, consoante os subitens
11.1 e 11.2. Apos o prazo estabelecido, os efeitos financeiros retroagirdo, no maximo, até a data
do pedido, a depender dos termos da solicitagdo da Contratada.

11.6 A celebragdo de prorrogagdes contratuais quando ja preenchido o requisito temporal para
concessao de reajuste, sem que haja ressalva expressa a respeito pela Contratada, implicara
preclusao logica do direito de pleitear reajustes referentes aos periodos anteriores as
prorrogagoes.

11.7 Também ocorrera preclusdo do direito ao reajuste se o pedido for formulado depois de

extinto o contrato.

12.0 PAGAMENTO:

12.1 O pagamento a Contratada sera efetuado em prazo nao superior a 30 (trinta) dias, contados
do recebimento da nota fiscal ou fatura.

12.1.1 Nos casos em que os valores das despesas ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso II

13
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do artigo 75 da Lei n® 14.133/2021, os pagamentos deverao ser efetuados até o décimo dia util
subsequente ao recebimento definitivo da nota fiscal ou fatura.
12.1.2 Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura no momento em que a
unidade gestora realizar o ateste da execucdo do objeto do contrato, adimplemento de cada
parcela, limitado a 5 (cinco) dias uteis do més subsequente ao do fornecimento do bem.
12.1.3 Antes da entrega da nota fiscal/fatura a Contratante para pagamento, a Contratada devera
realizar seu cadastro no Sistema Integrado de Gestdo Orcamentaria e Financeira da Justica do
Trabalho (SIGEO-JT), devendo incluir no referido sistema as notas fiscais/faturas e a
documentagao necessaria ao pagamento.
12.1.4 A Contratada sera responsavel pelo pagamento de quaisquer multas aplicadas a
Contratante quando do encaminhamento da nota fiscal apds o prazo de envio a Receita Federal,
bem como nos demais casos de eventuais atrasos causados pela Contratada, cabendo o
recolhimento do valor da multa por GRU.
12.2 Fica a Contratada ciente de que, quando da ocasido do pagamento, serd verificado se as
condi¢des de habilitacdo estdo mantidas.
12.3 A Contratante podera exigir, a qualquer momento, a comprovagdo do cumprimento com as
obrigagdes mencionadas no subitem 12.2.
12.4 Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal/fatura ou dos documentos pertinentes a
contratagdo ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo de despesa, o pagamento ficara
pendente até¢ que a Contratada providencie as medidas saneadoras, devendo, nessa hipotese, o
prazo para pagamento ser iniciado apds a regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer
onus para a Contratante.
12.5 O pagamento sera efetuado por meio de Ordem Bancaria de Crédito, mediante deposito em
conta corrente, na agéncia e estabelecimento bancario indicado pela Contratada, ou por outro
meio previsto na legislacdo vigente, sendo que serd considerada a data do pagamento o dia em
que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
12.6 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao tenha concorrido
de alguma forma para tanto, o valor devido devera ser acrescido de encargos moratorios
proporcionais aos dias de atraso, apurados desde a data limite prevista para o pagamento até a
data do efetivo pagamento, a taxa de 6% (seis por cento) ao ano, aplicando-se a seguinte
formula:

EM =Nx VP x I, onde:

EM = Encargos Moratorios a serem acrescidos ao valor originariamente devido;

Divisdo de Contratos e Documentos de Referéncia
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N = Numero de dias entre a data limite prevista para o pagamento e a data do efetivo

_-i Tribunal Regional do Trabalho
J

pagamento;

VP = Valor da Parcela em atraso;

I = Indice de atualizago financeira, calculado segundo a formula: I = (6/100)/365.
12.7 Fica a empresa vencedora ciente da obrigatoriedade de apresentacdo do Termo de Opgao
pelo Simples, quando assim couber, juntamente com a nota fiscal.
12.7.1 A declaragdo de que trata o subitem 12.7 podera ser apresentada por meio eletronico, com
a utilizagdo de certificacdo digital disponibilizada pela Infraestrutura de Chaves Publicas
Brasileira (ICPBrasil), desde que no documento eletronico arquivado pela fonte pagadora conste
a assinatura digital do representante legal e respectiva data da assinatura.
12.7.2 Caso a empresa vencedora deixe de apresentar o Termo de Opg¢do pelo Simples, a
Contratante verificard sua permanéncia no Simples Nacional mediante consulta ao Portal do
Simples Nacional, sem prejuizo de a empresa informar imediatamente a Contratante qualquer
altera¢do da sua permanéncia no Simples Nacional.
12.7.3 Verificando-se que a empresa nao consta do cadastro do Simples Nacional, apos a
consulta realizada na forma do subitem 12.7.2, a Contratante procedera ao desconto no

pagamento devido a empresa do valor referente ao encargo previsto na Lei n® 9.430 de 27/12/96.

13.0 ACOMPANHAMENTO, CONTROLE, FISCALIZACAO E AVALIACAO:

13.1 O cumprimento das obrigagdes serd objeto de acompanhamento, controle, fiscalizagao e
avaliacdo por representante da Contratante, com atribui¢des especificas, formalmente designado
por intermédio de Portaria, em cumprimento ao disposto no artigo 117 da Lei n® 14.133/21 e no

Aton® 156/19 do TRT da 1* Regido.

Rio de Janeiro, 17 de junho de 2026.
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ANEXO Il
PROCESSO PROAD N° 2105/2026
PREGAO N° xxxxx/2026

ATA DE REGISTRO DE PRECOS
A Unido, por intermédio do Tribunal Regional do Trabalho da 12 Regido registra os precos
para a AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE INSPECAO DE BAGAGENS POR RAIOS-X,
conforme resultado do Pregdo n°® 90019/2026 nos termos da Lei n° 14.133, de 1° de abiril
de 2021, no Decreto n.° 11.462, de 31 de marco de 2023, e em conformidade com as
disposicOes a seguir:
1. DOS PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS
1.1.0 preco registrado, as especificacbes do objeto, as quantidades maximas de
cada item, fornecedor(es) e as demais condi¢cdes ofertadas na(s) proposta(s) séo as

que seguem:

[tem 01

Especificacéao

Aquisicdo de equipamentos de inspecdo de bagagens por raios-x, destinados a
identificacdo de materiais organicos, inorganicos e demais volumes transportados
por esteira, para utilizacdo em areas de controle de acesso e seguranca
institucional em unidades da contratante, cujas especificacdes estdo detalhadas no
subitem 3.0 do Termo de Referéncia.

Quantidade maxima a ser registrada: 05 (cinco) unidades.

MARCA/MODELO:

Preco unitario: R$

EMPRESA VENCEDORA

EMPRESA:

CNPJ:
Responsavel Legal:
CPF:

Endereco:

Cep:

Telefone:

E-mail:

Assessoria de Licitacdo e Agentes de Contratacdo - ALC 1
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1.2 A listagem do cadastro de reserva referente ao presente registro de precos
consta como anexo a esta Ata.

2. DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS

2.1 Nao serd admitida a adesdo a ata de registro de precos decorrente desta
licitagdo, conforme justificativa apresentada nos autos do processo administrativo
PROAD 2105/2026.

2.2 E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados na Ata de Registro de Precos.
3. VALIDADE E FORMALIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

3.1 A validade da Ata de Registro de Precos sera de 1 (um) ano, contado a partir do
primeiro dia atil subsequente a data de divulgacdo no PNCP, podendo ser
prorrogada por igual periodo, mediante a anuéncia do fornecedor, desde que
comprovado o0 pre¢o vantajoso.

3.1.1 No caso de prorrogacédo da vigéncia da Ata de Registro de Prec¢os, a critério da
Administracdo e desde que comprovada a vantajosidade dos precos vigentes, 0s
guantitativos inicialmente registrados poder&o ser renovados.

3.2 A contratacdo com os fornecedores registrados na ata sera formalizada pelo 6rgéo ou
pela entidade interessada por intermédio de instrumento contratual, emissao de nota de
empenho de despesa, autorizagdo de compra ou outro instrumento héabil, conforme o artigo
95 da Lei n® 14.133/2021, observadas as disposicdes do edital.

3.2.1 O contrato decorrente da Ata de Registro de Precos ter4 sua vigéncia
estabelecida no préprio instrumento contratual.

3.2.2 O instrumento contratual de que trata o subitem acima devera ser assinado no
prazo de validade da Ata de Registro de Precos.

3.2.3 Os contratos decorrentes do sistema de registro de precos poderdo ser
alterados, observado o artigo 124 da Lei n°® 14.133/2021.

3.3 Apds a homologacao da licitacdo, serdo observadas as condicOes estabelecidas no

artigo 18 do Decreto n° 11.462/2023 para formalizacdo da ata de registro de precos.

4. ALTERACAO OU ATUALIZACAO DOS PRECOS REGISTRADOS

Assessoria de Licitacdo e Agentes de Contratacdo - ALC 2



2
31 PODER JUDICIARIO FEDERAL
_ JUSTICA DO TRABALHO
TRT-12REGIAD TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12 REGIAO

Rio de Janeiro

MINUTA

4.1 Os pregos registrados poderdo ser alterados ou atualizados em decorréncia de
eventual reducéo dos precos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos
bens, das obras ou dos servigos registrados, nas seguintes situacoes:

4.1.1 Em caso de for¢ca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de
fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a
execucao da ata tal como pactuada, nos termos da alinea “d” do inciso Il do caput do art.
124 da Lei n°® 14.133/2021;

4.1.2 Em caso de criacdo, alteracdo ou extincdo de quaisquer tributos ou encargos
legais ou a superveniéncia de disposi¢des legais, com comprovada repercussao sobre
0S precos registrados;

4.1.3 Na hipétese de previsdo no edital ou no aviso de contratacdo direta de
clausula de reajustamento ou repactuacdo sobre os precos registrados, nos termos da Lei
n° 14.133, de 2021.

5. NEGOCIACAO DOS PRECOS REGISTRADOS

5.1 Na hipdtese de o preco registrado tornar-se superior ao preco praticado no mercado
por motivo superveniente, o 6rgdo ou entidade gerenciadora convocara o fornecedor para
negociar a reducdo do preco registrado.

5.1.1 Caso nao aceite reduzir seu preco aos valores praticados pelo mercado, o
fornecedor sera liberado do compromisso assumido quanto ao item registrado, sem
aplicacao de penalidades administrativas.

5.1.2 Na hipGtese prevista no subitem anterior, o gerenciador convocara 0S
fornecedores do cadastro de reserva, na ordem de classificagdo, para verificar se aceitam
reduzir seus precos aos valores de mercado.

5.1.3 Se ndo obtiver éxito nas negociacfes, o 6rgdo ou entidade gerenciadora
procedera ao cancelamento da ata de registro de precos, adotando as medidas cabiveis
para obtencdo de contratacdo mais vantajosa.

5.1.4 Na hipotese de reducdo do preco registrado, o gerenciador comunicara aos
orgaos e as entidades que tiverem firmado contratos decorrentes da ata de registro de
precos para que avaliem a conveniéncia e a oportunidade de diligenciarem negociacéao
com vistas a alteracdo contratual, observado o disposto no art. 124 da Lei n° 14.133, de
2021.
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5.2 Na hipétese de o preco de mercado tornar-se superior ao preco registrado e o
fornecedor ndo poder cumprir as obrigacdes estabelecidas na ata, sera facultado ao
fornecedor requerer ao gerenciador a alteragdo do prego registrado, mediante
comprovacdo de fato superveniente que supostamente o impossibilite de cumprir o
Compromisso.

5.2.1 Neste caso, o fornecedor encaminharg, juntamente com o pedido de alteragéo,
a documentacdo comprobatoria ou a planilha de custos que demonstre a inviabilidade do
preco registrado em relacdo as condicdes inicialmente pactuadas.

5.2.2 Na hip6tese de ndo comprovacao da existéncia de fato superveniente que
inviabilize o preco registrado, o pedido sera indeferido pelo 6rgdo ou entidade gerenciadora
e o fornecedor deverd cumprir as obrigacbes estabelecidas na ata, sob pena de
cancelamento do seu registro, sem prejuizo das sancfes previstas na Lei n® 14.133, de
2021, e na legislacéo aplicavel.

5.2.3 Na hipotese de cancelamento do registro do fornecedor, nos termos do item
anterior, o gerenciador convocara os fornecedores do cadastro de reserva, na ordem de
classificacdo, para verificar se aceitam manter seus prec¢os registrados, observado o
disposto no capitulo “DA FORMACAO DO CADASTRO DE RESERVA” do edital.

5.2.4 Se nédo obtiver éxito nas negociacdes, o 6rgdo ou entidade gerenciadora
procedera ao cancelamento da ata de registro de precos e adotara as medidas cabiveis
para a obtencéo da contratacdo mais vantajosa.

5.2.5 Na hipoétese de comprovacdo da majoracdo do preco de mercado que
inviabilize o preco registrado, o 6rgdo ou entidade gerenciadora atualizard o preco
registrado, de acordo com a realidade dos valores praticados pelo mercado.

5.2.6 O 6rgado ou entidade gerenciadora comunicara aos 6rgdos e as entidades
gue tiverem firmado contratos decorrentes da ata de registro de precos sobre a efetiva
alteracao do preco registrado, para que avaliem a necessidade de alteracdo contratual,
observado o disposto no art. 124 da Lei n® 14.133, de 2021.

6. REMANEJAMENTO DAS QUANTIDADES REGISTRADAS NA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS

6.1 As quantidades previstas para os itens com precos registrados nas atas de registro
de precos poderdo ser remanejadas pelo 6rgdo ou entidade gerenciadora entre 0s
orgdos ou as entidades participantes e néo participantes do registro de precos,
observado o disposto no artigo 30 do Decreto n® 11.462/2023.
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CANCELAMENTO DO REGISTRO DO LICITANTE VENCEDOR
7.1 O registro do fornecedor serd cancelado pelo gerenciador, quando o fornecedor:
7.1.1 Descumprir as condi¢des da ata de registro de precos, sem motivo justificado;

7.1.2 N&o retirar a nota de empenho, ou instrumento equivalente, no prazo
estabelecido pela Administracdo sem justificativa razoavel;

7.1.3 Nao aceitar manter seu preco registrado, na hipétese prevista no artigo 27,
§ 29, do Decreto n° 11.462/2023; ou,

7.1.4 Sofrer sanc¢do prevista nos incisos Ill ou IV do caput do art. 156 da Lei n°
14.133, de 2021.

7.1.4.1 Na hipotese de aplicacdo de sancgdo prevista nos incisos Il ou IV do
caput do art. 156 da Lei n°® 14.133, de 2021, caso a penalidade aplicada ao fornecedor
nao ultrapasse o prazo de vigéncia da ata de registro de precos, podera o 6rgdo ou a
entidade gerenciadora, mediante decisdo fundamentada, decidir pela manutencédo do
registro de precos, vedadas contratacdes derivadas da ata enquanto perdurarem os
efeitos da sancéo.

7.2 O cancelamento de registros nas hip6teses previstas no item 7.1 sera formalizado
por despacho do 6rgdo ou da entidade gerenciadora, garantidos os principios do
contraditorio e da ampla defesa.

7.3 Na hip6tese de cancelamento do registro do fornecedor, o érgdo ou a entidade
gerenciadora poderd convocar os licitantes que compdem o cadastro de reserva,
observada a ordem de classificacéo.
7.4 O cancelamento dos precos registrados podera ser realizado pelo gerenciador, em
determinada ata de registro de precos, total ou parcialmente, nas seguintes hipoteses,
desde que devidamente comprovadas e justificadas:

7.4.1 Por razao de interesse publico;

7.4.2 A pedido do fornecedor, decorrente de caso fortuito ou forga maior; ou,

7.4.3 Se nao houver éxito nas negociacdes, nas hipoteses em que 0 preco de

mercado tornar-se superior ou inferior ao precgo registrado, nos termos do artigos 26, 8
3°e 27, § 4° ambos do Decreto n® 11.462/2023.
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8. DAS PENALIDADES

8.1 O descumprimento da Ata de Registro de Precos ensejara aplicacdo das penalidades
estabelecidas no edital.

8.2 As sancfes também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva no registro de
precos que, convocados, ndo honrarem o compromisso assumido injustificadamente apos
terem assinado a ata.

8.3 E da competéncia do gerenciador a aplicacdo das penalidades decorrentes do
descumprimento do pactuado nesta ata de registro de preco (art. 7°, inc. XIV, do Decreto
n° 11.462, de 2023), exceto nas hipdteses em que o descumprimento disser respeito as
contratacdes dos 6rgaos ou entidade participante, caso no qual cabera ao respectivo 6rgéo
participante a aplicacéo da penalidade (art. 8°, inc. IX, do Decreto n° 11.462, de 2023).

8.4 O 6rgéo ou entidade participante devera comunicar ao 6rgao gerenciador qualquer das
ocorréncias previstas no item 7.1, dada a necessidade de instauracdo de procedimento
para cancelamento do registro do fornecedor.

E lavrado o presente instrumento, o qual, lido e achado conforme, é assinado pelos
representantes das partes, considerando-se efetivamente formalizado na data da Ultima
assinatura.

Rio de Janeiro, xx de XXXXXXXXX de XXXX.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 12 REGIAO
(nome e cargo)

EMPRESA VENCEDORA
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ANEXO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

CADASTRO RESERVA

Seguindo a ordem de classificacdo, segue relacdo de fornecedores que aceitaram

cotar os itens com precos iguais ao adjudicatéario:

Item Fornecedor (razdo social, CNPJ/MF, endereco, contatos, representante)
do
TR
X Especificacao Marca/ Unidade |Quantidade| Valor Unitario
Modelo

Seguindo a ordem de classificacdo, segue relacdo de fornecedores que mantiveram

sua proposta original:

Item Fornecedor (razdo social, CNPJ/MF, endereco, contatos, representante)
do
TR
X Especificacao Marca/ Unidade |Quantidade| Valor Unitario
Modelo

Assessoria de Licitacdo e Agentes de Contratacdo - ALC 7
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PROCESSO N° 2105/2026 — PE N° xx/202
CONTRATO DE AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS DE INSPECAO DE
BAGAGENS POR RAIOS-X.

(Contraton® 202_-__ )

ji Tribunal Regional do Trabalho

A UNIAO, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
12 REGIAO, instalado na Av. Presidente Antdnio Carlos, 251, Centro, Rio de Janeiro,
RJ, inscrito no CNPJ sob o n® 02.578.421/0001-20, doravante designado simplesmente
CONTRATANTE, neste ato representado por seu Diretor-Geral, Sr.
, portador da carteira de identidade n° ,

expedida pelo , inscrito no CPF sob o n° , € a empresa

, estabelecida na ,
inscrita no CNPJ sob n° , adiante denominada simplesmente
CONTRATADA, neste ato representada pelo Sr. ,
portador da cédula de identidade n° , expedida pelo , inscrito no
CPF sob o n° , tém, entre si, ajustado o presente CONTRATO

ADMINISTRATIVO, elaborado de acordo com a minuta examinada e aprovada pela
Assessoria Juridica deste Egrégio Tribunal, ex vi do disposto no art. 53, caput da Lei n°
14.133/2021, e autorizado pelo Sr. Ordenador de Despesas nos termos do documento
____dos autos do processo n° 2105/2026, com fulcro na Lei n® 14.133/21, mediante as
clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO' - O presente contrato tem por objeto a
aquisicao de __ ( ) unidades de equipamentos de inspecao de bagagens por
raios-X, referente ao item 1 da Ata de Registro de Precos.

PARAGRAFO PRIMEIRO - As especificacdes técnicas, marca e modelo dos
equipamentos encontram-se detalhados na Proposta Comercial e na Ata de Registro
de Precos.

PARAGRAFO SEGUNDO - A Contratada obriga-se a aceitar, nas mesmas condigdes
contratuais e mediante Termo Aditivo, os acréscimos e as supressdes que se fizerem
necessarias no limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do contrato, de
acordo com o estabelecido no artigo 125 da Lei n° 14.133/2021.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR - S3o partes
integrantes do presente contrato, independentemente de transcricdo, os seguintes
documentos acostados aos autos do processo em referéncia:

a) Termo de Referéncia e Anexos - documento __;

b) Edital de Pregao - documento _;

1 e . . ;. , . . e~
Na lacuna da cldusula primeira sera incluida a quantidade de equipamentos para aquisigao.
1

—) FLAVIO
NUNES
FERREIRA

17/06/2026 16:15
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¢) Proposta Comercial da Contratada - documento __;
d) Termo de Julgamento - documento __;
e) Ata de Registro de Precgos - documento _;

f) Nota de Empenho 202_NEOO ,de / /202 -documento .

CLAUSULA TERCEIRA — DA ENTREGA E DO RECEBIMENTO - A entrega e o
recebimento se dardo na forma dos itens 4.0 a 6.0 do Termo de Referéncia.

CLAUSULA QUARTA - DOS SERVICOS DE INSTALAGCAO, TREINAMENTO E
GARANTIA ON SITE - Os servigos de instalagao, treinamento e garantia on site seréo
prestados, respectivamente, na forma dos subitens 3.10, 3.11 e 3.12 do Termo de
Referéncia.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA - O prazo de vigéncia do presente contrato sera
de 12 (doze) meses, contados da sua formalizacao.

CLAUSULA SEXTA - DA DOTACAO ORGAMENTARIA - Este instrumento correra a
conta da dotacdo orcamentaria adiante discriminada, durante o presente exercicio: PT
, ND , do O.G.U.

PARAGRAFO UNICO - Para fazer face as despesas inerentes a execucéo do presente
ajuste, foi emitida a Nota de Empenho 202 NEOO__ ,datadade _/ /  , novalor
de R$ ( ), a conta da dotagao orgamentaria especificada
nesta clausula.

CLAUSULA SETIMA - DO PRECO E DO PAGAMENTO - Pelo fornecimento dos
equipamentos discriminados no caput da clausula primeira, incluidos todos os custos
diretos e indiretos pertinentes, como transporte, deslocamentos, reparos e
substituicbes, bem como os custos relativos a instalagao, ao treinamento e a garantia
on site, a Contratante pagarda a Contratada, o valor total de RS$

( ).

PARAGRAFO UNICO - O pagamento sera efetuado na forma do item 12.0 do Termo
de Referéncia.
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CLAUSULA OITAVA - DA RECOMPOSICAO DO EQUILIBRIO ECONOMICO
FINANCEIRO - Os valores inicialmente pactuados poderao ser objeto de reajuste, na
forma e nas condi¢des descritas no item 11.0 do termo de referéncia.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA - Sio obrigagdes
exclusivas da Contratada as detalhadas no Termo de Referéncia, especialmente em
seu item 7.0, bem como as constantes neste instrumento.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE - Sao obrigagdes da
Contratante as descritas neste instrumento, além das listadas no item 8.0 do Termo de
Referéncia.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE,
FISCALIZAGAO E AVALIAGAO - A execucdo contratual serd objeto de
acompanhamento, controle, fiscalizagdo e avaliagdo, na forma do item 13.0 do Termo
de Referéncia.

PARAGRAFO UNICO - O acompanhamento, o controle, a fiscalizagdo e a avaliagdo,
tratados nesta clausula, ndo excluem nem reduzem a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, e, na ocorréncia desta, ndo
implicara em corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes ou prepostos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS - Nos termos
dos artigos 155, 156 e 162 da Lei n° 14.133/21, bem como do Ato n°® 143/2022 da
Presidéncia do Tribunal Regional do Trabalho da 12 Regido, que estabelece
procedimento para a aplicacdo das sancdes administrativas previstas na referida
legislacao, fica a Contratada, garantida a prévia defesa, sujeita as penalidades tratadas
no Edital de Licitacao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO - A Contratante se reserva o direito
de rescindir o presente contrato unilateralmente quando ocorrerem as hipoteses do art.
137 da Lei n°® 14.133/21.

PARAGRAFO UNICO - A rescisdo do presente contrato podera ser ainda amigavel,
por acordo entre as partes, na forma do art. 138, |l da Lei n°® 14.133/21, ou judicial, nos
termos da legislagao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS DIREITOS DA CONTRATANTE EM CASO DE
RESCISAO POR INEXECUGCAO TOTAL OU PARCIAL DO CONTRATO - A rescis&o
decorrente da inexecucao total ou parcial do contrato acarretara a Contratada, além da
aplicacado das penalidades previstas neste instrumento, as disposi¢cdes previstas nos
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artigos 104 e 139 da Lei n° 14.133/21, bem como indenizag&o por perdas e danos que
a Contratante vier a sofrer.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA LEGISLAGAO - Este contrato rege-se pela Lei n°
14.133/2021, Decreto n° 11.462/23 e, subsidiariamente, pela legislacdo federal
correlata, medidas provisérias, bem como pelos preceitos de Direito Publico,
regulamentos, instrugbes normativas e ordens de servigos emanados de 0Orgaos
publicos, aplicando-se-lhes, supletivamente, nos casos omissos, 0s principios gerais
dos contratos e demais disposi¢cdes de Direito Privado.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO - Para dirimir todas as questdes oriundas do
presente contrato, € competente o Foro da Justica Federal - Secao Judiciaria da cidade
do Rio de Janeiro.

E, por estarem justos e contratados, entre si, é lavrado o presente instrumento,
que, lido e achado conforme, é assinado pelos representantes das partes, as quais
reconhecem como validas e plenamente eficazes as assinaturas eletrénicas ora
apostas, considerando-se efetivamente formalizado na data da ultima assinatura.

XXXXX XXXXX XXXXX XXXXX
TRT da 12 Regiéo (Nome da Contratada)



